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KEÇİÖREN VATANSEVER ŞEHİT TÜMGENERAL AYDOĞAN AYDIN FEN 

LİSESİ MEZUNLAR DERNEĞİ TÜZÜĞÜ 

DERNEĞİN ADI VE MERKEZİ 

Madde 1- Derneğin Adı: 

Derneğin adı "Keçiören Vatansever Şehit Tümgeneral Aydoğan Aydın Fen Lisesi Mezunlar 
Derneği"dir. Dernek kısa isim olarak "KAAFL Mezunlar Derneği" ismini kullanabilir. 

Madde 2- Derneğin Merkezi: 

Derneğin merkezi Ankara' dır. Demek, yurt içinde ve yurt dışında temsilcilik açabilir. Şube 
açılmayacaktır. 

Madde 3- Derneğin Amblemi/Logosu: 

Dernek amblemi/logosu yönetim kurulu kararıyla belirlenir. Kullanım esasları iç yönerge ile 
düzenlenir. 

DERNEĞİN AMACI, ÇALIŞMA KONULARI, FAALİYETLERİ 

Madde 4- Derneğin Amacı : 

Dernek; Keçiören Vatansever Şehit Tümgeneral Aydoğan Aydın Fen Lisesi mezunları, öğrencileri, 
öğretmenleri ve okul ile gönül bağı bulunan kişiler arasında .dayanışmayı güçlendirmek, Vatansever 
Şehit Tümgeneral Aydoğan Aydın'ın isminin yaşatılması adına faaliyetlerde bulunmak, toplumsal 
fayda üretmek, temsil gücü oluşturmak, eğitim-kültür-sosyal sorumluluk faaliyetleri yürütmek 
amacıyla kurulmuştur. 

Madde 5- Çalışma Konuları ve Faaliyet Biçimleri: 

Dernek faaliyetleri yönetim kurulu kararı ile yürütülür. 
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c) Sosyal dayanışma , yardımlaşma, üyeler arası iletişim ve ortak proje geliştirme faaliyetleri. 

ç) Yayın (bülten, rapor, e-dergi, web sitesi) hazırlamak, sosyal medya ve iletişim kanallarını 
i ş letmek. 

d) Araştırma, veri toplama, proje geliştirme, raporlama çalışmaları yapmak. 

e) Kamu kurumları , üniversiteler, belediyeler, diğer dernek/vakıf/odalar ile iş birliği yapmak; 
protokol ve oı1ak faaliyet yürütmek. Dernek siyasi patiler adına faaliyet yürütemez, mevzuata aykırı 
oluşumlarla iş birliği yapamaz. Dernek siyasi tarafsızlık ilkesini benimser. 

f) Kültür-sanat, eğlence, yemek, sportif ve benzeri etkinlikler düzenlemek. 

g) Gerekli görülen yerlerde temsilcilik oluşturmak ve çalışma grupları kurmak. 

ğ) Mevzuata uygun olarak gelir getirici faaliyetler yapmak; kermes, konser, etkinlik, bağış 
kampanyaları düzenlemek. 

h) Derneğin amaçlarıyla uyumlu olmak kaydıyla yardım toplama, ayni/nakdi bağış kabul etme. 

ı) Ulusal/uluslararası fonlara başvurmak, proje yürütmek ve ortaklık kurmak. 

i) Demek için gerekli taşınır/taşınmaz mal edinmek, kiralamak, işletmek. 

j) Dernek Keçiören Vatansever Şehit Tümgeneral Aydoğan Aydın Fen Lisesi ile ilgili kurulacak bir 

vakfa kurucu üye olabilir, böyle bir vakfı kurabilir. 

k) Dernek Keçiören Vatansever Şehit Tümgeneral Aydoğan Aydın Fen Lisesi yönetimiyle okulun 

sorunları için okul yönetimine yardımcı olmaya çalışır. 

l) Amacının gerçekleşmesini sağlamaya yönelik olarak, kazanç paylaşmayı amaçlamayan iktisadi 

işleoneler kurabilir ! 
m) Temsilcilikler, dernek genel kurullarında temsil edilmezler. Temsilciliğin adresi, yönetim kurulu 

kararıyla temsilci olarak görevlendirilen kişi veya kişiler tarafından o yerin mülkı idare amirliğine 

yazılı olarak bildirilir 

Madde 6- Derneğin Faaliyet Alanı: 

Dernek, yurt içinde ve yurt dışında faaliyet gösterebilir. 



ÜYELİK HÜKÜMLERİ 

Madde 7- Üye Olma Hakkı ve Üyelik Türleri: 

Fiil ehliyetine sahip, dernek amaçlarını benimseyen herkes derneğe üye olabilir. Üyelik türleri: 

a) Asil Üye: Derneğe tam üyelik haklarıyla katılan kişi. 

a.1) Keçiören Vatansever Şehit Tümgeneral Aydoğan Aydın Fen Lisesi mezunları veya 
Keçiören Vatansever Şehit Tümgeneral Aydoğan Aydın Fen Lisesi bünyesinde en az 2 
eğitim-öğretim dönemi bulunmuş olan kişi bu üyelik türüne dahildir. Bu şartları sağlamayan 
fakat Keçiören Vatansever Şehit Tümgeneral Aydoğan Aydın Fen Lisesi bünyesinde eğitim­
öğretim görmüş kişiler yönetim kurulu kararı ile asil üye olabilirler. 

b) Onursal Üye: Derneğe önemli katkı sağlayanlara yönetim kurulu kararıyla verilen üyeliktir. 

b.1) Keçiören Vatansever Şehit Tümgeneral Aydoğan Aydın Fen Lisesi'nde öğretmenlik 
veya yöneticilik yapmış ve yapmakta olanlar; Vatansever Şehit Tümgeneral Aydoğan Aydın' ın 
ailesi. 

b.2) Derneğin üyesi olmayıp, derneğin amacına maddi ve manevi katkıda bulunanlar. Bu 
üyeler iki asil üyenin önerisi ile onursal üye olabilirler. 

b.3) Onursal üyelerin seçme ve seçilme hakkı yoktur. 

b.4) Onursal üyeler derneğe ait mali yükümlülüklerden muaftırlar. 

üye olmak için gerekli belgeler yönetim kurulu tarafından dernekler kanununa uygun şekilde 

belirlenir, yayımlanır ve işlenir. 

Madde 8- Üyelik Başvurusu ve Kabul: 

Üyelik başvurusu yazılı/e-devlet/elektronik başvuru ile yapılır. Yönetim kurulu başvuruyu en geç 30 
gün içinde karara bağlar. Sonuç başvurana yazılı/elektronik bildirilir. Kabul edilen üye, üyelik 
kütüğüne kaydedilir. 
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Madde 10- Üyelikten Çıkarılma: 

Aşağıdaki hallerde yönetim kurulu kararıyla üyelikten çıkarma uygulanabilir: 

a) Tüzüğe aykırı davranışın devamlılık göstermesi, 

b) Dernek amaçlarına ağır şekilde aykm eylem ve söylem, 

c) Üyelik aidatını 2 dönem üst üste ödememek ve dernek tarafından yetkili organın/görevlinin yazılı 
uy arısına rağmen 15 gün içerisinde ödeme yapmamak, 

ç) Dernek organlarının kararlarına kasıtlı şekilde engel olmak, 

d) Derneğin itibarını zedeleyen, hukuka aykırı fiiller. 

Çıkarma kararı üyeye yazılı/elektronik bildirilir. Üye, ilk genel kurula itiraz edebilir; genel kurul 
kararı kesindir. 

Madde 11- Üyelerin Hakları: 

a) Dernek üyeleri eşit haklara sahiptir. 

b) Şartları sağlayan asil üyenin genel kurula katılma, seçme ve seçilme hakkı vardır, 

c) Dernek faaliyetlerinden yararlanma, bilgi alma, 

d) Tüzükte belirtilen usulle öneri sunma, denetim talep etme. 

Madde 12- Üyelerin Yükümlülükleri: 

a) Tüzüğe ve organ kararlarına uyma, 

b) Asil üyeler, aidat ve diğer mali yükümlülükleri zamanında ödemekle yükümlüdür, 

c) Dernek amaçları doğrultusunda hareket etme. 

Madde 13- Kişisel Verilerin Korunması: . -•::: -~~-~-~ -
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DERNEK ORGANLARI 

Madde 14- Derneğin Organları: 

a) Genel Kurul 

b) Yönetim Kurulu 

c) Denetim Kurulu 

Yönetim Kurulu ve Denetim Kurulu ,Genel Kurul'a karşı sorumludur. Genel Kurul yetki verdiği 

takdirde Yönetim Kurulu Kararı ile dernek organları çoğaltılabilir veya azaltılabilir. 

GENEL KURUL 

Madde 15- Genel Kurulun Oluşumu: 

Genel kurul, derneğe kayıtlı asil üyelerden oluşur. 

Madde 16- Genel Kurulun Toplanma Zamanı: 

Olağan genel kurul 3 yılda bir, Ocak ayında yapılır. Olağanüstü genel kurul; aşağıdaki belirtilen 
durumlarda Yönetim Kurulu tarafından en geç 30 gün içerisinde çağırılır. Mevzuatın izin verdiği 
ölçüde çevrim içi toplantı yapılabilir . Usul ve esaslar iç yönerge ile belirlenir. 

a) Üye sayısının beşte birinin gündemli olarak yapacakları yazılı başvuru üzerine, 

b) Yönetim kurulunun salt çoğunlukla alacağı karar ile, 

c) Denetleme kurulunun hesap ve işlemlerle ilgili yazılı isteği üzerine toplantıya çağrılır. 

Olağanüstü genel kurul toplantısı olağan genel kurul toplantılarındaki kural ve 

yöntemlere uyularak yapılır ve sadece toplantıya neden olan konu üzerinde görüşülüp 

karar alınır. 
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Madde 17- Toplantı Çağrı Usulü: ,/:.:~-.~/'!fi ~,~-:-~~ 
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bildirir ve ilan eder. İlk toplantıda çoğunluk sağlanamazsa ikinci toplantı; ilk toplan~!! i\J:"{'~'<'. .. '.'..;) _ ; ) 
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Madde 18- Toplantı Yeter Sayısı: 

Genel kurul; ilk toplantıda üye tam sayısının salt çoğunluğu ile, ikinci toplantıda katılan üyelerle 
toplanır. Ancak tüzük değişikliği ve fesihte özel nisaplar geçerlidir. 

Madde 19- Toplantı Usulü : 

Toplantı ; yoklama, divan seçimi (başkan, başkan vekili, yazman), gündemin görüşülmesi ve 
kararların alınması şeklinde yürütülür. 

Madde 20- Genel Kurulun Görev ve Yetkileri: 

a) Yönetim ve denetim kurullarını seçmek, ibra etmek, 

b) Tüzüğü değiştirmek, 

c) Bütçeyi onaylamak, 

ç) Taşınmaz satımı için yönetim kuruluna yetki vermek, 

d) Derneğin federasyon/konfederasyona katılması/ayrılması, 

e) İç yönergeleri onaylamak, 

f) Derneğin feshi ve tasfiye kararını almak, 

g) Gerektiğinde diğer kurulları oluşturmak ve görevlerini belirlemek. 

Madde 21- Oy ve Karar Alma: 

Genel kurul, asli üyeler arasından 3 yıl için, gizli oyla 7 kişilik bir yönetim kurulu seçer. Oy 

sıralamasında daha sonra gelen 7 kişi yedek üye olur. Genel kurul asli üyeler arasından 3 yıl için 

gizli oyla 3 kişilik bir denetim kurulu seçer. Oy sıralamasında daha sonra gelen 3 kişi Y:,ı~:~~~~ 
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Kararlar toplantıya katılanların salt çoğunluğuyla alınır. 
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YÖNETİM KURULU 

Madde 22- Yönetim Kurulunun Oluşumu : 

Yönetim kurulu 7 asil ve 7 yedek üyeden oluşur . Görev süresi 3 yıldır. İlk toplantıda başkan, başkan 
yardımcısı , sekreter, sayman ve gerekli görülen diğer görev dağılımı yapılır. 

Madde 23- Yönetim Kurulunun Toplantı ve Karar Usulü: 

Yönetim kurulu yılda en az 4 defa ve iki toplantının arasında 4 ay geçmemek kaydıyla toplanır. Salt 
çoğunlukla toplanır, katılanların salt çoğunluğuyla karar alır. Kararlar karar defterine yazılır. 

Madde 24- Yönetim Kurulunun Görev ve Yetkileri: 

a) Derneği temsil etmek veya temsil yetkisini üyelere devretmek, 

b) Gelir-gider işlemlerini yapmak, bütçeyi uygulamak, alım yapmak, aidat tutarlarını ve toplanma 
usulunu belirlemek, 

c) Üye kayıt/çıkarma kararlarım almak, 

ç) Genel kurulu toplantıya çağırmak, gündem hazırlamak, 

d) Çalışma programı ve yıllık faaliyet raporu hazırlamak, 

e) Personel/uzman çalıştırmak, sözleşme yapmak, 

f) Temsilcilik açma işlemlerini yürütmek, 

g) İç yönergeleri hazırlamak, 

ğ) Taşınır/taşınmaz işlemlerini yürütmek. 
' ~~.:t:2•:,ı 

h) Genel kurulda verilen yetkileri kullanmak, ,,( '-; l/J1 l~~'··:ı 
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DENETİM KURULU 

Madde 26- Denetim Kurulunun Oluşumu: 

Denetim kurulu 3 asil ve 3 yedek üyeden oluşur. Görev süresi 3 yıldır. 

Madde 27- Denetim Kurulunun Görev ve Yetkileri: 

a) Derneğin defter, hesap ve işlemlerini 1 yılda en az 1 defa denetlemek, 

b) Denetim raporunu yönetim kuruluna ve genel kurula sunmak, 

c) Gerekli gördüğünde genel kurulu toplantıya çağırmak. 

Madde 28- İç Denetim Şekli: 

Dernekte genel kurul, yönetim kurulu veya denetim kurulu tarafından iç denetim yapılabileceği gibi, 

bağımsız denetim kuruluşlarına da denetim yaptırılabilir. 

MALİ HÜKÜMLER 

Madde 29- Derneğin Gelir Kaynakları: 

a) Üye aidatları, 

b) Bağış ve yardımlar, 

c) Etkinlik gelirleri (bilet, satış, kermes, konser vb.), 

ç) Mevzuata uygun yayın/sponsorluk/iktisadi işletme gelirleri, 

d) Proje ve fon gelirleri, 

e) Diğer yasal gelirler. 

' . 

, 



Madde 30- Üye Aidatı: 

G iri ş a ida tı ve 3 ayda bir ödenecek üye aidatı vardır, her 3 ay bir aidat dönemidir. 

Aidat miktarı yönetim kurulunca belirlenir, her yıl önceki y ıl tutarına göre yeniden değerleme/karar 
il e güncellenebilir. 

Madde 31- Harcamalar ve Yetki: 

Dernek harcamaları bütçeye uygun yapılır. Yönetim kurulunca belirlenecek tutara (Yıllık bütçeye 
göre karar verilir) kadar olan harcamalara başkan ve sayman birlikte yetkiHdir; üzeri yönetim 
kurulu kararı gerektirir. 

Madde 32- Borçlanma: 

Dernek; amaçlarını gerçekleştirmek için yönetim kurulu kararı ve genel kurulun verdiği borçlanma 
yetkisi ile borçlanabilir. 

Madde 33- Defterler: 

Dernek, ilgili mevzuatta bildirilen defterleri tutar. 

DERNEĞİN TEMSİLİ, İÇ DÜZENİ, BELGELER 

Madde 34- Derneğin Temsili: 

Derneği Yönetim Kurulu Başkanı temsil eder. Yönetim kurulu, temsil yetkisini bir veya birden fazla 
yönetim kurulu üyesine devredebilir. 

J::✓ -~-7~~ 

Madde 35- Evrak ve İmza Yetkisi: ✓u);:\;~;;~-~ ;\,~ 
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1. Derneği her türlü resmi ve özel kurum ve kuruluşlar nezdinde temsil etmeye ve det~k~aditr~ / : ~' ~ 't 
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yazışma yapmaya Yönetim Kurulu Başkanı ve Yönetim Kurulu yetkilidir. Yöne~~Psvr·:,\" ~// 

Başkanı, bu yetkisini tüzük ve Yönetim Kurulu kararları çerçevesinde kullanır . ':-- __ --::-::, 
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2. Dernek adına düzenlenecek her türlü yazışma , sözleşme, taahhütname, banka işlemleri ve 

resmi evraklar, Yönetim Kurulu Başka nı veya Yönetim Kurulu kararı ile belirlenen imza 

yetkilileri ta ra fından imzalanır. 

3. Derneğ i il zam edecek (bağlayıcı) yazışma ve sözleşmelerde Başkanın tek başına imzası veya 

Başkan ile Yönetim Kurulu üyelerinden birinin müşterek ( çift) imzası geçerlidir. 

4. Mali konularda (banka işlemleri, çek, senet, ödeme talimatı vb.) Başkan ve Saymanın 

müşterek imzası aranır. 

5. Yönetim Kurulu gerekli gördüğü hallerde imza yetkisini süreli veya belirli konularla sınırlı 

olmak üzere bir veya daha fazla üyeye devredebilir. 

Madde 36- İç Yönergeler: 

Üyelik işlemleri, disiplin, çalışma grupları, mali süreçler, faaliyetler, etkinlik prosedürleri gibi 
konular iç yönergelerle düzenlenebilir. 

TEBLİGAT VE DİJİTAL İLETİŞİM 

Madde 37- Tebligat Adresi: 

Üyelerin bildirdiği e-posta/telefon/adres tebligat için geçerlidir. Üyenin değişiklik bildirmemesi 

halinde kayıtlı bilgiler esas alınır. 

Madde 38- Elektronik Toplantı ve Oylama: 

Mevzuatın izin verdiği ölçüde çevrim içi toplantı yapılabilir. Usul ve esaslar iç yönerge ile belirlenir. 

TÜZÜK DEĞİŞİKLİĞİ, FESİH, TASFiYE 

Madde 39- Tüzük Değişikliği : 
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Dernek Ana tüzüğü Genel Kurul kararı ile değiştirilebilir. İlk toplantıda tüzük değişikliği ",:- 7.:;-; _ .. - .-.-:-. "" 

yapılabilmesi için üyelerin 2/3'ünün katılması ve kabul etmesi şarttır . İkinci toplantıda bu çoğunluk 
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tüzüğün değiştirilmesine ilişkin Genel Kurul kararları, toplantıya katılanların 2/3 çoğunluğu ile 
alınır. 

Madde 40- Derneğin Feshi: 

Dernek genel kurul kararıyla feshedilebilir. Fesih için genel kurulda 2/3 çoğunluk gerekir. 

Madde 41- Tasfiye: 

Fesih halinde tasfiye işlemleri genel kurulca seçilecek tasfiye kurulu tarafından yürütülür. Derneğin 
mal varlığı , genel kurul kararına göre; aynı amaçlı bir eğitim kurumuna/ devlet kurumuna veya 
kuruluşa devredilebilir. 

HÜKÜM EKSİKLİĞİ 

Madde 42- Hüküm Eksikliği: 

Tüzükte bulunmayan hususlar hakkında demek T.C. İçişleri Bakanlığı Sivil Toplumla İlişkiler Genel 

Müdürlüğü tarafınca yayınlanan mevzuata ve yasalara göre hareket eder. 

GEÇİCİ MADDELER 

Geçici Madde 1- İlk Yönetim Kurulu: 

Kurucu üyeler tarafından dernek organları seçilinceye kadar derneği temsile ve işlemleri yürütmeye 
yetkili geçici yönetim kurulu aşağıdaki gibidir: 

Başkan: Muhammed Emin Yılmaz 

Başkan Yardımcısı: Elif Su Özbek 

Başkan Yardımcısı: Furkan Özdemir 

Genel Sekreter: Mehmet Çağlar Yıldırım 

Sayman: Talha Açıkalın 

Üye: Hasan Öztürk 
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Madde 43- Yürütme: 

Bu tüzük hükümleri yönetim kurulu tarafından yürütür. 

Madde 44- Ücretsiz Çalışma: 

Bu tüzükle belirtilen organlara seçilenler Dernekten hiçbir ücret almazlar. 

Madde 45-KURUCU ÜYELER: 

1. Muhammed Emin YILM 

2. Mehmet Çağlar YILDI~ 

3. Talha AÇIK.ALIN 

4. Ahmet Emir UĞ 

5. Hasan ÖZTÜRK ~• 

6. 

7. 

8. 

9. 

Yusuf Mert GÖKTA~ 

Ömer Can PEKER ~ 
Baki Yiğit TOMRUK ~ 

Mirza YÜNLÜ ~ 
10. Emir Naci ÖZDE~ 

11. Aliosman DEMİRÖZÜ 0 

12. 

13. Elif Su ÖZBEK 
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